Zatacznik do Zarzadzenia nr 1576/2022
Prezydenta m.st. Warszawy z 14.10.2022 r.

Prezydent m.st. Warszawy
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Biblioteki Publicznej im. Stanistawa Staszica
w Dzielnicy Bielany Miasta Stotecznego Warszawy (dalej BP Bielany)

1. FORMALNE KRYTERIA WYBORU KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA, W TYM WYMAGANIA

OBLIGATORYJNE:

1) Obywatelstwo kraju nalezgcego do Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom
na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej;

2) Wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

3) Co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe, w tym:

- minimum 3 lata w zarzgdzaniu zespotem,
- minimum rok na stanowiskach w bibliotekach lub innych instytucjach kultury albo roczna
wspotpraca z instytucjg kultury w zakresie spraw programowych instytucji kultury;

4) Znajomosé przynajmniej jednego jezyka obcego na poziomie sredniozaawansowanym
poswiadczona certyfikatem lub (i) oSwiadczeniem kandydata;

5) Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

7) Terminowe ztozenie kompletu wymaganych dokumentow.

2. MERYTORYCZNE KRYTERIA WYBORU KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA, W TYM WYMAGANIA

OBLIGATORYJNE:

1) Znajomosc jezyka polskiego;

2) Znajomosc¢ aktow prawnych: ustawy o bibliotekach, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, ustawy o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, ustawy prawo zaméwien
publicznych, kodeksu pracy, statutu BP Bielany;

3) Znajomos¢ specyfiki pracy w bibliotekach lub w innych instytucjach kultury;

4) Doswiadczenie w kreowaniu i organizacji przedsiewziec z zakresu edukacji bibliotecznej
lub kulturalnej;

5) Znajomos$¢ metod zarzadzania, w tym samodzielnego i szybkiego podejmowania decyzji
oraz planowania;

6) Znajomos¢ specyfiki kulturalno-spotecznej dzielnicy Bielany m.st. Warszawy;

3. DODATKOWO PREFEROWANE KRYTERIA WYBORU KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

1) Studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzadzania;

2) Znajomosc zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw pozabudzetowych, w tym
unijnych, na realizacje projektéw zwigzanych z funkcjonowaniem jednostek sektora finanséw
publicznych;

3) Doswiadczenie w pracy w bibliotece lub zagadnien z tym zwigzanych;

4) Doswiadczenie w zakresie wspotpracy z jednostkg samorzadu terytorialnego;



5)

Doswiadczenie w zakresie planowania budzetéw zadaniowych oraz sprawozdawczosci

budzetowej

. ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ DYREKTORA W ZAKRESIE BIEZACEGO FUNKCJONOWANIA | ROZWOJU INSTYTUCHI

KULTURY:

1) Organizacja pracy BP Bielany w sposéb zapewniajgcy skuteczng realizacje zadan statutowych;

2) Ustalanie kierunkdéw rozwoju dziatalnosci instytucji oraz przygotowywanie i monitorowanie
realizacji jej plandw finansowych;

3) Ksztattowanie organizacji wewnetrznej instytucji;

4) Prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej instytucji;

5) Zarzadzanie mieniem instytucji;

6) Przygotowanie planéw i sprawozdan rzeczowych oraz finansowych z wykonania planu oraz
przedktadanie Organizatorowi zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

7) Nadzér i koordynacja dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy zewnetrznych;

8) Wspodtpraca programowa instytucji ze Srodowiskami twdorczymi, organizacjami pozarzgdowymi

i podmiotami prowadzgcymi dziatalnosc¢ kulturalng, oswiatowga, edukacyjng, naukowsa,

informacyjna.

. OFERTY SKLADANE PRZEZ KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA MUSZA ZAWIERAC NASTEPUJACE

DOKUMENTY:

1)

2)

3)

4)

5)

Pisemne zgtoszenie do konkursu z motywacjg kandydowania na stanowisko dyrektora BP

Bielany — podpisane odrecznie i opatrzone informacjg o mozliwosci skontaktowania sie z

uczestnikiem konkursu drogg telefoniczng i elektroniczng;

Podpisany odrecznie kwestionariusz osobowy wraz z opisem dotychczasowej pracy zawodowej

lub prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, badz opisem obu tych form aktywnosci;

Dokumenty potwierdzajgce co najmniej 5 letnie doswiadczenie zawodowe, w tym:

- minimum 3 lata w zarzadzaniu zespotem,

- minimum rok na stanowiskach w bibliotekach lub innych instytucjach kultury albo roczna

wspotpraca z instytucjg kultury w zakresie spraw programowych instytucji kultury;

a. Swiadectwa pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia,
zakresy obowigzkéw — dopuszcza sie ztozenie kserokopii lub

b. w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wpis do rejestru CEIDG RP lub

c. w przypadku kierowania fundacjg lub stowarzyszeniem informacja odpowiadajgca odpisowi
petnemu z Krajowego Rejestru Sgdowego wraz z potwierdzonym przez Sad statutem
fundacji lub stowarzyszenia;

Dokumenty potwierdzajgce co najmniej roczny staz pracy w bibliotekach lub innych

instytucjach kultury (Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku kontynuacji

zatrudnienia, zakresy obowigzkéw) albo roczng wspétprace z instytucja kultury w zakresie

spraw programowych instytucji kultury (Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu w

przypadku kontynuacji zatrudnienia, zakresy obowigzkdéw), zaswiadczenia o wspdtpracy w

zakresie spraw programowych wydane przez instytucje kultury — dopuszcza sie ztozenie

kserokopii;

Odpis dyplomu ukonczenia studidw wyzszych, potwierdzajgcy uzyskanie wyksztatcenia

wyzszego —jednolite studia magisterskie lub studia drugiego stopnia. Kandydat moze tez ztozy¢



6)

7)
8)

ewentualnie zaswiadczenia o stopniach naukowych, studiach podyplomowych lub
dodatkowych kwalifikacjach — dopuszcza sie ztozenie kserokopii;
Podpisane odrecznie i opatrzone datg o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa jednego z
krajéw Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej;
Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia);
Autorski Program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju BP Bielany, w
perspektywie najblizszych 5 lat, liczac od dnia, w ktérym uptynie termin sktadania ofert w
niniejszym konkursie i ktory powinien wpisywac sie w strategiczne dokumenty Miasta
Stotecznego Warszawy ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na program
a) Polityke kulturalng m. st. Warszawy Warszawa wielu kultur
https://bip.warszawa.pl/UMBIP/Handlers/GetBlob.aspx?id=1544418&fName
=1007 0508zall.pdf

b) Strategie #Warszawa2030 ze szczegdlnym uwzglednieniem nastepujgcych

celdw operacyjnych: 2.2 aktywnie spedzamy czas wolny blisko domu, 2.3
korzystamy z ustug blisko domu, 4.1 rozwijamy nasz twdrczy potencjat

http://2030.um.warszawa.pl/strategia-warszawa2030/

a takze byc¢ zgodny ze statutem Biblioteki Publicznej w Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy, zwany

dalej ,,Programem” w formie pisemnej oraz w wersji elektronicznej w formacie DOC, DOCX,

RTF lub PDF, o objetosci minimalnej 10 stron formatu A4, zas maksymalnej 16 stron formatu

A4. Forme elektroniczng Programu opracowuje sie z zastosowaniem nastepujgcych ustawien:

a. czcionka Calibri, kolor czarny, rozmiar 11 punktéw, rozmiar czcionki odno$nikéw
(przypiséw) — 11 punktéw, interlinia wielokrotna 1,25 punktéw;

b. wielko$¢ marginesdw: prawego, lewego, gornego, dolnego - 2,5 cm;

c. tekst dosuniety do lewej

Od autora Programu szczegdlnie oczekujemy:

sporzadzenia kompleksowego opracowania wraz z terminarzem dziatalnosci merytorycznej
instytucji w podziale na sekwencje czasowe;

okreslenia pozycji, jakg powinna zajmowac instytucja z perspektywy Dzielnicy Bielany m.st.
Warszawy i jej mieszkancow;

okreslenia form wspodtpracy miedzy Bibliotekg Publiczng im. Stanistawa Staszica w Dzielnicy
Bielany Miasta Stotecznego Warszawy a podmiotami zewnetrznymi, w tym bibliotekami i
innymi instytucjami kultury, placéwkami oswiatowymi, organizacjami pozarzgdowymi, a takze
z artystami i twdorcami, ze szczegdlnym uwzglednieniem mieszkajgcych lub/i tworzacych w
Dzielnicy Bielany oraz spotecznoscig lokalng;

opracowania zatozen i plandw komunikacyjno-informacyjnych rozwoju wspétpracy biblioteki z
mieszkarncami w Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy i promocji jej dziatalnosci;

uwzglednienia uwarunkowan lokalowych.

Do oferty mogg by¢ dotagczone opinie lub rekomendacje.

W przypadku wyboru przez komisje kandydata na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej w

Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy, jego Program, zgodnie z zapisami art. 15 ust. 5 ustawy o



organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, bedzie zatgcznikiem do umowy w sprawie

warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalno$ci instytucji kultury oraz programu jej dziatania.

6. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA OFERT:

1) Oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ osobiscie w Wydziale Kadr dla Dzielnicy Bielany, ul. S.
Zeromskiego 29, 01-882 Warszawa w dniach i godzinach pracy Urzedu Dzielnicy Bielany (od
poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-16.00) lub przesta¢ w zamknietych kopertach, przy czym
liczy sie data i godzina dostarczenia oferty, na adres:

Urzad Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy

Wydziat Kadr dla Dzielnicy Bielany

ul. S. Zeromskiego 29

01-882 Warszawa

z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im.
Stanistawa Staszica w Dzielnicy Bielany Miasta Stotecznego Warszawy Nie otwierac.”

2) Oferta musi wptyna¢ na podany adres w terminie 40 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci ogtoszenia o konkursie w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora
BP Bielany — liczy sie faktyczna data wptywu dokumentéw do Wydziatu Kadr dla Dzielnicy

Bielany lub data stempla wptywu do Kancelarii Urzedu Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy.

7. SPOSOB ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU:

1) W celu przeprowadzenia konkursu Prezydent m.st. Warszawy powota komisje konkursowg
oraz ustali tryb jej pracy. Tryb pracy oraz sktad komisji powotanej do wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora BP Bielany bedzie do wgladu w Biuletynie Informacji Publicznej m.st.
Warszawy na stronie internetowej Urzedu m.st. Warszawy, na stronie internetowej Urzedu
Dzielnicy Bielany, w Biuletynie Informacji Publicznej BP Bielany oraz na stronie internetowej
Biblioteki Publicznej im. Stanistawa Staszica w Dzielnicy Bielany Miasta Stotecznego Warszawy.

2) Prawidtowo ztozone, kompletne oferty zostang ocenione przez komisje konkursowg. Uczestnicy
konkursu otrzymajg e-mailowe zawiadomienie o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Poprzez ztozenie oferty uczestnik konkursu wyraza zgode na poddanie sie procedurze
konkursowe]j okreslonej w niniejszym ogtoszeniu.

3) O wynikach konkursu uczestnicy zostang poinformowani e-mailowo.

4) Przewiduje sie, ze rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu 80 dni od koricowego terminu

sktadania ofert.

8. INNE INFORMACIJE:
1) Sktadane oferty, dokumenty i oswiadczenia muszg byc¢ sporzadzone w jezyku polskim.
2) Informacji o konkursie oraz warunkach organizacyjno-finansowych odnoszacych sie do
dziatalnosci BP Bielany udziela Naczelnik Wydziatu Kultury i Promocji dla Dzielnicy Bielany, ul.
S. Zeromskiego 29, 01-882 Warszawa tel. +48224434755

3) Oferty nie sg odsytane do nadawcow.

Zataczniki do ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Stanistawa
Staszica w Dzielnicy Bielany Miasta Stotecznego Warszawy ul. Z. Romaszewskiego 19, 01-874

Warszawa



1. Kwestionariusz osobowy kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej
im. Stanistawa Staszica w Dzielnicy Bielany Miasta Stotecznego Warszawy
stanowigcy zatgcznik nr 1 do ogtoszenia.

2. Oswiadczenie kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im.
Stanistawa Staszica w Dzielnicy Bielany Miasta Stotecznego Warszawy stanowigce
zatgcznik nr 2 do ogtoszenia.

3. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla oséb biorgcych udziat
w konkursie na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Stanistawa Staszica w
Dzielnicy Bielany Miasta Stotecznego Warszawy stanowigca zatacznik nr 3 do

ogtoszenia.



